附件2

南宁学院本类专业培养目标及毕业要求表述规范（2023）

一、培养目标
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]（说明：
1.培养目标是对本专业毕业生在毕业后5年左右能够达到的职业和专业成就的总体描述，培养目标可以采用一段约300字左右文字（毕业目标），加毕业5年左右的4-5个子目标，可以有两种组合模式：一种是2（两条技术能力）+2（非技术能力），另外一种是2（两条技术能力）+3（非技术能力），子目标应该至少包含：人文素养、专业技术能力和学习发展三个部分，且应有相应的毕业要求去支撑培养目标，分解的培养目标，应明确、公开、可测量。
2.培养目标的制定应符合学校人才培养定位和适应社会经济发展，符合职业标准、《普通高等学校本科专业类教学质量国家标准》、工程教育认证、师范专业认证标准、专业综合评估及本科教育教学审核评估等标准。培养目标要描述具体精准，注明学生要达到本专业所必需的知识和技能要求，要明确本专业毕业生就业领域（与本专业或相关专业的具体领域3个左右）与性质（即行业工作的主要方向，比如：科学研究、工程研发、运行维护、技术服务、技术管理等）以及社会竞争优势，同时能反映学生毕业后 5 年左右在社会与专业领域预期能够取得的成就（比如：工程师、工程技术人才、工程管理人才等）。基本格式如下。 
基本格式如下（标下横线的是全校或X类别专业必须使用的表述）。
[bookmark: OLE_LINK3]本专业培养拥护党的基本路线，德智体美劳全面发展，服务区域经济与社会发展需要，掌握……（理论、知识），具备……（能力），能在……领域从事……工作（工作领域），具有较强的实践能力和创新精神的高素质应用型人才。本专业学生毕业后，通过5年左右的实践，期望达到以下目标：
培养目标1—— ……。案例（2+2）
培养目标1—— ……。（人文素养）
培养目标2—— ……。（学科知识）
培养目标3—— ……。（能力发展）
培养目标4—— ……。(学习发展)

培养目标2—— ……。
培养目标3—— ……。
培养目标4—— ……。
培养目标5—— ……。
（4至5条）
二、毕业要求
（参照教育部公布本科专业类教学质量国家标准，结合本专业的人才培养目标和特色进行科学表述。主要说明该专业需要学习的基本知识和基础理论，需要具备的专业实践工作方法与技能，以及需要掌握的专业基本能力，达到知识、能力、素质协调发展。毕业要求应能完全支撑培养目标的达成。）
（基本模板如下）
本专业主要学习……的基础理论、专业技术和……技能，接受……实践训练，达到下列毕业要求：（注：毕业要求是学生毕业时达到的知识、能力和素养的总体描述。毕业要求要明确、公开、可衡量，在广度和深度上完全覆盖我校工科类专业通用标准12条或文科专业通用标准9条（也是专业综合评估毕业要求的通用标准）的能力要素。各专业依据实际进行描述，并将毕业要求细分为多个指标点。毕业要求表述要注意动词引导，使用不同的动词区分能力的程度和差异。同时，毕业要求还要充分体现专业的特色。
（一）工科类专业毕业要求。工科类毕业要求为12条，参照工程教育认证执行，具体详看2022版培养方案指导性意见。
（二）文科类专业毕业要求。我校文科类专业（不含师范类专业，学前教育参照师范认证标准执行）毕业要求通用标准为9条，各文科类专业根据专业特点参考制定，在表述以下各条毕业要求时，不能简单套用通用标准，但要明确覆盖通用标准的核心内涵，并聚集“解决复杂问题的能力培养”；在语句表述上，要具有专业特点、特色的标述）：
[bookmark: _Hlk136436043]毕业要求1——具有人文底蕴、科学精神、职业素养、社会责任感和积极的人生态度，了解国情社情民情，践行社会主义核心价值观。（要具有专业特点、特色的标述）
1.1……。
1.2……。
……（可拆分2-5条指标点）
毕业要求2——基础知识和专业知识。具有扎实的基础知识和专业知识，掌握必备的研究方法，了解本专业及相关领域最新动态和发展趋势。（要具有专业特点、特色的标述）
2.1……。
2.2……。
……（可拆分2-5条指标点）
毕业要求3——具有批判性思维和创新能力。能够发现、辨析、质疑、评价本专业及相关领域现象和问题，表达个人见解。（要具有专业特点、特色的标述）
3.1……。
3.2……。
……（可拆分2-5条指标点）
毕业要求4——具有解决复杂问题的能力。能够对本专业领域复杂问题进行综合分析和研究，并提出相应对策或解决方案。（要具有专业特点、特色的标述）
4.1……。
4.2……。
……（可拆分2-5条指标点）
毕业要求5——具有信息技术应用能力。能够恰当应用现代信息技术手段和工具解决实际问题。（要具有专业特点、特色的标述）
5.1……。
5.2……。
……（可拆分2-5条指标点）
毕业要求6——具有较强的沟通表达能力。能够通过口头和书面表达方式与同行、社会公众进行有效沟通。（要具有专业特点、特色的标述）
6.1……。
6.2……。
……（可拆分2-5条指标点）
毕业要求7——具有良好的团队合作能力。能够与团队成员和谐相处，协作共事，并作为成员或领导者在团队活动中发挥积极作用。（要具有专业特点、特色的标述）
7.1……。
7.2……。
……（可拆分2-5条指标点）
毕业要求8——具有国际视野和国际理解能力。了解国际动态，关注全球性问题，理解和尊重世界不同文化的差异性和多样性。（要具有专业特点、特色的标述）
8.1……。
8.2……。
……（可拆分2-5条指标点）
毕业要求9——学习发展。具有终身学习意识和自我管理、自主学习能力，能够通过不断学习，适应社会和个人可持续发展。（要具有专业特点、特色的标述）
9.1……。
9.2……。
……（可拆分2-5条指标点）




提示：
1. 指标点与课程支撑的特别要求：只考虑必修课 （权重可参考学分占比）；要考虑通识课；选修课不列入其中，但在实施教学过程，要按照全部的要求准备，包括：课程大纲、课堂教案、达成度等。
2.根据课程对各项毕业要求的支撑强度的含义是:该课程覆盖毕业要求指标点的多寡，H至少覆盖80%, M至少覆盖50%，L至少覆盖30%。
3.培养目标、毕业要求、指标点、课程对应的数据关系：
    每个专业培养目标子目标:4-5条，其中技术能力2条，非技术能力2条或3条；
毕业要求:工科类专业12条，文科类专业（教育类除处）9条；
每条毕业要求分解出2-5个指标点；
每个指标点，3-5门课对应（一般至少一门课强支撑H）；
    每一门课，对应3-5个指标点（项目课和毕业设计等除外）（一般至少对一个指标点强支撑H）。
毕业要求、指标点、课程对应的数据关系表（以文科类专业举列）
	类别
	毕业要求（9条）
	指标点/每条毕业要求对应2-5指标点
	支撑课程/每个指标点对应3-5门课
	其他

	人文素养
	1.具有人文底蕴、科学精神、职业素养和社会责任感，了解国情社情民情，践行社会主义核心价值观；
	1.1指标点
	3-5门课
	一门课对应3-5个指标点（项目课和毕业设计等除外）    
（一般至少对一个指标点强支撑H）

	
	
	1.2指标点
	同上
	

	
	
	……
	……
	

	学科知识
	2.具有扎实的基础知识和专业知识，掌握必备的研究方法，了解本专业及相关领域最新动态和发展趋势；（技术能力）
	同上
	同上
	

	能力发展
	3.具有批判性思维和创新能力。能够发现、辨析、质疑、评价本专业及相关领域现象和问题，表达个人见解；(技术能力)
	同上
	同上
	

	
	4.具有解决复杂问题的能力。能够对本专业领域复杂问题进行综合分析和研究，并提出相应对策或解决方案；(技术能力)
	同上
	同上
	

	
	5.具有信息技术应用能力。能够恰当应用现代信息技术手段和工具解决实际问题；(技术能力)
	同上
	同上
	

	
	6.具有较强的沟通表达能力。能够通过口头和书面表达方式与同行、社会公众进行有效沟通；
	同上
	同上
	

	
	7.具有良好的团队合作能力。能够与团队成员和谐相处，协作共事，并作为成员或领导者在团队活动中发挥积极作用；
	同上
	同上
	

	
	8.具有国际视野和国际理解能力。了解国际动态，关注全球性问题，理解和尊重世界不同文化的差异性和多样性。
	同上
	同上
	

	学习发展
	9.具有终身学习意识和自我管理、自主学习能力，能够通过不断学习，适应社会和个人可持续发展。
	同上
	同上
	





案例：

[bookmark: _GoBack]环境设计专业本科人才培养方案（某校）


一、培养目标
本专业培养适应社会需求的德、智、体、美、劳全面发展，掌握系统的环境设计 专业理论知识进行专业创新实践设计，具备文化艺术修养与科学先进的设计理念， 有较好的专业素养、较高的审美能力和创新思维能力，有分析、处理、实施设计项目 的能力，并能结合运用学科专业、扩展知识解决复杂的设计问题，有较强团队合作意 识和交流沟通能力，具有一定国际视野，能胜任在环境设计相关企事业单位、院校 及研究机构从事室内设计、景观设计、环境施工与管理等类型的设计、教学、项目策划与经营管理等工作的高素质应用型人才。
学生毕业 5 年左右能力与素质发展预期：
1.具有良好的职业道德和社会责任感，能够在实际工程中体现出绿色环保设计 观和可持续发展观，掌握环境设计领域有关标准、规范和具备前沿的资讯与创新设计能力。
2.具备良好的道德品质与人文素养，具备扎实的专业素质，团队协作精神，良好的交流和环境设计工程管理能力。
3.具有开放的国际视野，能够适应国内外环境设计专业的变化，形成自主学习和终身学习的能力。
4.具有较好的专业拓展能力，能综合运用室内设计原理、装饰材料、施工工艺等 专业知识，解决环境设计中的复杂问题，并在实际工作中能更好的服务于社会的需求。
二、毕业要求
1.人文素养与艺术修养：具备人文素养与艺术修养，良好的思想道德素质、身心素质，理解社会主义核心价值观的内涵和意义。
1.1 具备良好的思想道德素质、身心素质，理解社会主义核心价值观。
1.2 具备系统的设计理论知识，能在环境设计专业中培养良好的艺术修 养，建立符合现代设计的审美观。
2.基本理论和专业知识：具有环境设计的基本理论和专业知识，具备空间、造型、结构、色彩和制图的表现能力。
2.1 具备环境设计专业造型基础所需的造型和结构的表现能力。
2.2 具备环境设计专业造型基础所需的色彩和环境的表现能力。
2.3 具备环境设计专业设计基础所需的制图能力和分析能力。
2.4 具备环境设计专业所需的空间组织、方案设计能力及专业知识。
3.创新思维的观察力、判断力、思辨力：具备创新思维的观察力、判断力、思辨力，创意思维实践创新设计能力。
3.1 具备发现、辨别、质疑、评价本专业及相关领域现象和问题的能力。
3.2 运用创意思维实现设计方案的创新。
4.具备较强的专业技能解决复杂的设计问题：具备综合分析与研究、软件应用及设计实施的综合设计应用能力及解决复杂问题的能力。
4.1 具备复杂设计项目的综合分析与研究能力。
4.2 具备解决复杂设计项目所需的软件应用能力。
4.3 具备解决复杂设计项目所需的方案设计及实施能力。
5.信息技术应用能力：具备信息技术应用能力，能运用现代技术手段，实现信息的有效获取并系统分析、归纳，应用于解决实际问题；
5.1 运用现代技术手段，实现信息的有效获取。
5.2  对设计项目的相关信息系统分析、归纳，应用于解决实际问题。
6.具有较强的沟通表达及协作能力：具备个体的优势与团队协作意识，形成良 好的合作环境，勇于承担相应的职责，能够进行与工程项目相关的组织、协调、合作和有效沟通的能力。
6.1 能够对设计问题进行有效沟通和交流并能撰写报告和设计文稿。
6.2 能够在团队合作中承担相应的职责，能够主持、或配合团队，完成相 应的设计。
7.具有较强的专业实践与服务意识：具有较强的创新专业实践、服务意识，遵守且执行行业规范并完成相关设计任务的能力。
7.1 具有社会责任感、能够在工程实践中掌握业务分类及工作程序，履行 设计师职责。
7.2 能够在工程实践中强化服务意识，遵守且执行行业规范并完成相关设计任务的能力。
8. 具有国际视野和前沿资讯获取能力：具有拓宽的视野及创新与竞争意识，了解前沿的资讯与行业发展趋势。
8.1 具备国际视野的高度、尊重不同文化的广度。
8.2 了解本专业及相关领域最新动态和发展趋势，具备先进的科学设计理 念。
8.3 积极参与国内、国际性的设计合作与竞赛。
9. 具有自主学习与终身学习的能力：具有独立思考、探究体验、自主学习与终身学习意识，能适应社会发展，制定职业规划，实现自我提升自我管理。
9.1 具有自主学习的能力，能够通过 有效手段，掌握自主学习的方法，不 断学习并适应社会发展。
9.2 具有终身学习的意识，制定职业 规划，实现自我管理。


