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附件 2

开学第一堂课教与学的要求与规范

一、教师要严格履行教学职责

教师授课要严格遵循以下八大要求：

（一）精心备课，认真钻研教材，改进教学方法，从内

容和形式上提供受学生欢迎的优质课堂教学，积极开展启发

式、参与式、讨论式等教学,促使学生主动参与课堂教学全

过程。

（二）教师上课时，要备齐以下教学资料：教学大纲、

教案、教材、教学日志（含教学进度表、平时成绩登记表）

等基本教学资料。

（三）严格遵守学校教学作息时间，提前 5—10 分钟到

达教室做好准备，不迟到不早退，不擅离岗位或做与授课无

关的活动，不接打电话。

（四）严格按照课表上课，禁止随意调停课。教师主动

检查教务系统中本人相关的课表信息是否与实际相符，若有

不符请及时向开课单位反映。

（五）应站着讲课或以站着讲课为主（身体不适者或需

操作设备的除外）。

（六）板书工整，设计合理，简洁明快，文字规范。在

多媒体教室上课要精心制作 PPT，要求幻灯片颜色搭配合理，

字体大小以保证后排同学看清为宜。
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（七）教师要科学合理布置学习任务，促进学生自主学

习，加强学生平时学习辅导与检查。教师要将学生课堂表现、

作业完成情况等作为平时成绩的主要部分。

（八）切实负起管理课堂纪律的职责，对学生管教管导。

教育引导学生用心读书，把精力全身心投入学习；考勤的方

式可以根据学生数量、教学实际采取适合的形式进行点名；

要求学生尽量往教室前排就坐；对于学生上课聊天、睡觉或

从事与课堂学习无关等违反课堂纪律的现象，或者对穿拖鞋、

背心、在教室吃食品并乱丢垃圾等不文明行为，应及时制止

并提出批评。

二、学生要严格遵守学习纪律

学生应当遵守作息时间，按时上课，不迟到，不早退，

不旷课；因病因事请假时，必须在上课前向老师请假。衣着

整洁得体，衣着不整、穿拖鞋、穿背心、裙裤超短者以及携

带食品者不能进入教室。遵守课堂纪律，专心听讲，积极参

与课堂教学相关活动。

三、开学第一课教师教学规范

第一课（绪论课）是每一门课程的开篇部分，对学生的

学习起着重要的导向作用，各院部要重视开学第一课的教学

质量。任课教师在正式讲授课程内容前，应讲清楚以下六个

问题（三个“什么”和三个“怎么”）：

本课程是什么——课程的性质（依据教学大纲）。
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本课程讲什么——课程的知识结构、内容体系以及重点

和难点（依据教学大纲）。

学本课程为什么——课程目标,本课程在本专业人才培

养中的作用（根据教学大纲）。

怎么教——教学方法及方式等，如课堂讲授、实验验证、

实训掌握、课堂讨论、课程设计、社会调查、作业模式等。

怎么学——1.学习方法、学习要求以及学习任务；2.对

学生阅读课外参考书或教学资源库的要求，需列出书目或教

学资源网址提供给学生（至少应于开课两周内向学生宣布）。

怎么考——包括对课堂纪律、考勤要求、考核类型、考

试形式及成绩构成等的说明：

1.课堂纪律要求。要求学生尽量往前排就坐，提醒学生

做好“四带”及“四不”，四带：带书包、带课本、带笔、

带笔记本；四不：不迟到早退、不在教室吃东西、不玩手机、

不睡觉，认真听课，做好笔记。

2.向学生强调考勤要求。按学校规定，同一门课迟到或

早退三次，折算旷课一节；无故旷课在 20 学时以上的学生，

按照南宁学院学生违纪处分规定处理。课程考试两周前，教

师应汇总学生考勤情况，缺课超过课程教学时数三分之一或

者缺交作业三分之一者，取消该生参加该课程考核的资格，

所修课程成绩以零分计算，须重修。

3.考核形式及成绩构成。对本课程的考核类型及形式、

成绩构成进行说明。
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各院部需在开课前把教学大纲提供给任课教师以及开

课学生。期初教学检查组深入课堂听课调研，通过听课、与

学生交流或者发放调查问卷，重点检查教师执行“开学第一

课教师教学规范”的情况。各班级在召开第一次班会时要宣

讲学生课堂的“四带”及“四不”。


